An unserem Standort in Biihlertann - Produktions- und Kompetenzzentrum
fir Hochgras-Performance bieten wir zum nachstméglichen Zeitpunkt ein

PRAKTIKUM IM BEREICH
HUMAN RESOURCES (M/W/DIV)

AriensCo ist der Premium-Hersteller fur Grinpflege-
und Kommunaltechnik. Mit unseren beiden Produkt-
marken AS-Motor und Ariens sind wir international
aufgestellt. Uber weltweite Produktions- und Ver-
triebsstandorte bieten wir unseren Kunden vor allem
Profitechnik fir hohes Gras, steile Hange, Rasenpfle-
ge, Winterdienst und Spezialldsungen in der Grln-
pflege. Mit unserer umfangreichen Produktpalette,

vom handgeflhrten Einstiegsgerat Uber unsere Zero-

Turn-Maher bis hin zur ferngesteuerten Mahtechnik,
bieten wir far Privatkunden, Kommunen und Dienst-
leister immer das richtige Produkt.

IHRE AUFGABEN
= Kennenlernen des abwechslungsreichen Tages-
geschafts im Bereich HR

= Weiterentwickeln, Evaluieren und Umsetzen
unseres Personalcontrolling-Tools

= Wissensaufbau und Anwendung von theoreti-
schen Kenntnissen in der Praxis

= Projektbezogene Unterstlitzung des Team HR im
Bereich Recruitung und Personalentwicklung

= Erstellen von Prasentationen, Auswertungen fir
die Personalleitung

= Recherchieren und Aufbereiten spezieller HR-
Trends

IHR PROFIL

= Studiengang im Bereich Wirtschaftswissen-
schaften, Sozialwissenschaften mit Schwerpunkt
Personalmanagement und oder Controlling

®m sehr gute analytische Fahigkeiten, selbststandige
und strukturierte Arbeitsweise

= ein hohes Mal an Verantwortungsbewusstsein
und Diskretion

ARIENS|CO

= Eigeninitiative und hohe Zahlenaffinitat

= erste praktische Erfahrung im Personalbereich
sind fur diese Aufgabe von Vorteil

= Sicherer Umgang mit MS-Office, insbesondere mit
MS Excel

m Sichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort
und Schrift

SIE ERWARTET BEI UNS

= Ein hochmotiviertes Team, das sich auf lhre
Unterstltzung freut: Wir teilen mit Ihnen, was wir
wissen und kénnen, vertrauen lhnen und trauen
Ihnen viel zu.

= Kennenlernen von Strukturen und Entscheidungs-
prozessen in einem internationalem Familien-
unternehmen auf Wachstumkurs

= eine attraktive Aufwandsentschadigung

= Anfertigung einer Abschlussarbeit in Absprache
moglich

m |Laufzeit: vier bis sechs Monate

Sie verstehen sich als Teil des Teams und gehen
Herausforderungen motiviert, selbstandig und
pragmatisch an? Sie suchen eine abwechslungsreiche
Tatigkeit mit Entwicklungsperspektive in einem
etablierten, modernen Unternehmen mit flachen
Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen?

Dann freuen wir uns auf |hre Bewerbung.

Bitte senden Sie lhre aussagekraftigen Bewer-
bungsunterlagen mit Angabe des moglichen
Eintrittstermins und lhrer Gehaltsvorstellung in
einer zusammenhangenden PDF-Datei an Frau
Tamara Hauenstein unter karriere@as-motor.de.
Bei Fragen erreichen Sie Frau Hauenstein unter
+49 (0) 7973 / 9123-122.

AriensCo GmbH
Ellwanger StraBe 15
74424 Buhlertann
www.as-motor.de

MOTOR



